院政发〔2022〕150号
齐齐哈尔医学院关于教学科研单位
组织绩效评估办法的补充规定
学院直属各单位、各部门：

为进一步完善组织绩效评估体系，更好地落实《齐齐哈尔医学院“十四五”发展规划》，推动学院高质量内涵式发展，做好2021-2022学年度组织绩效评估工作，结合近几年考核实际情况，在充分征求相关职能部门意见与建议的基础上，现对教学科研单位组织绩效评估办法进行补充规定。

一、评估指标及责任单位调整

1.教学管理：教务处、实验设备管理中心、国际交流合作处（国际教育学院）、全科医学与继续教育学院。
2.科学研究：科研处、研究生处（研究生院）。
二、调整指标内容

1.教学管理

二级指标：7.教学管理；8.教学运行；9.专业建设；10.课程建设；11.教学改革；12.实验室管理；13.加分项（指标体系见附件1）。
2.教学质量监控及教学研究

二级指标：14.教学质量评估；15.教育科研情况；16.教师教学发展；17.加分项（指标体系见附件2）。
3.科学研究

二级指标：20.学术成果；21.学术活动（指标体系见附件3）。
4.学生管理

二级指标：25.学生课外活动与对外交流；26.学风建设成效（指标体系见附件4）。
三、本补充规定由人事处负责解释，自发布之日起执行，其他未变动规定按照《齐齐哈尔医学院教学科研单位组织绩效评估办法（修订）》（院政发〔2012〕243号）执行。

附件：1.教学管理指标体系调整表

2.教学质量监控及教学研究体系调整表

3.科学研究指标体系调整表

4.学生管理指标体系调整表
                         齐齐哈尔医学院
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